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Importante
 

El trabajo constituye un eje fundamental en la vida de la persona. Es 
sustento material, pero también es identidad, aprendizaje, pertenencia 
y sentido. Entenderlo como pieza clave del desarrollo humano implica 

trabajador, sino que fortalece a toda la sociedad. En sectores como la 
educación y el ocio inclusivo, esta visión adquiere especial importancia, 
porque cada acción profesional se convierte en una oportunidad para 
transformar vidas y construir una comunidad más justa y cohesionada.
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Recuerda

El sector económico de los servicios, y en particular el de la educación y 

y el compromiso social, haciendo del trabajo en este ámbito una vía 
privilegiada para quienes buscan unir su desarrollo personal con una 
contribución directa al bienestar de la comunidad.
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Importante
 

La empresa-tipo del sector educativo y de ocio se caracteriza por su 

de adaptarse a las necesidades sociales. Más allá de su forma jurídica 

además de entretener, educan, integran y transforman positivamente 
a la comunidad.
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lifelong 
learning

Recuerda

El autoempleo en el sector del ocio y la educación no formal representa 
una vía real de inserción laboral y desarrollo personal. Permite a los 
profesionales transformar sus ideas en proyectos con impacto social, 
siempre que estén preparados para asumir los desafíos que implica. 
La clave radica en conjugar la pasión por educar y dinamizar con la 
capacidad de gestionar y sostener una iniciativa empresarial.



© Hispamérica Books

36

la 

• 



SSCB03 Actividades en el ocio y tiempo libre

37

• 

 

 

 
 

Importante
 

La formación como proceso de aprendizaje permanente no es una opción, 
sino una necesidad inherente a la vida moderna. Para el profesional del 

a un sector en constante evolución y, al mismo tiempo, una oportunidad 

es la clave para mantener viva la capacidad de innovar, de reinventarse 
y de seguir contribuyendo activamente al desarrollo social.
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